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ABSTRACT

Introduction: this study addressed self-efficacy as a fundamental factor in the academic training of nursing
students. It was understood as the personal perception of the ability to organise and execute actions aimed
at achieving specific objectives. Given the demands of the nursing profession, the need to strengthen this
belief in order to adequately face academic and clinical challenges was recognised.

Development: self-efficacy was analysed as a dynamic construct influenced by motivation, social context,
personal factors and sociodemographic data. Key concepts such as academic performance, motivation,
university education and characteristics of nursing students were defined. It was identified that academic
performance depended on multiple variables, including individual effort, perseverance, the psychosocial
environment, and the student’s level of commitment to their training process. In addition, it was highlighted
that students with higher self-efficacy showed better academic performance, greater willingness to face
challenges, and a more positive attitude towards learning.

Conclusion: the study concluded that self-efficacy played a decisive role in the comprehensive training
of future nursing professionals. By strengthening this belief, not only was better academic performance
promoted, but also safer and more empathetic clinical preparation. Therefore, the need for educational
institutions to design pedagogical strategies that foster self-efficacy as the basis for meaningful learning and
ethical and competent professional practice was highlighted.

Keywords: Self-efficacy; Nursing; Motivation; Academic Performance; Professional Training.
RESUMEN

Introduccion: el presente trabajo abordd la autoeficacia como un factor fundamental en la formacion
académica de los estudiantes de enfermeria. Se entendié como la percepcion personal sobre la capacidad
para organizar y ejecutar acciones dirigidas al logro de objetivos especificos. Dada la exigencia de la carrera
de enfermeria, se reconocio la necesidad de fortalecer dicha creencia para afrontar adecuadamente los
retos académicos y clinicos.

Desarrollo: se analizé la autoeficacia como un constructo dinamico influenciado por la motivacion, el
contexto social, los factores personales y los datos sociodemograficos. Se definieron conceptos clave como
rendimiento y desempeno académico, motivacion, educacion universitaria y caracteristicas de los estudiantes
de enfermeria. Se identifico que el rendimiento académico dependi6 de miltiples variables, entre ellas
el esfuerzo individual, la constancia, el entorno psicosocial y el nivel de compromiso del estudiante con
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su proceso formativo. Ademas, se resaltd que los estudiantes con mayor autoeficacia mostraron un mejor
desempeino académico, mayor disposicion para enfrentar desafios y una actitud mas positiva hacia el
aprendizaje.

Conclusion: el estudio permitio concluir que la autoeficacia jugd un papel determinante en la formacion
integral de los futuros profesionales de enfermeria. Al fortalecer esta creencia, se promovié no solo un
mejor rendimiento académico, sino también una preparacion clinica mas segura y empatica. Por ello, se
destaco la necesidad de que las instituciones educativas disenaran estrategias pedagogicas que fomentaran
la autoeficacia como base para un aprendizaje significativo y una practica profesional ética y competente.

Palabras clave: Autoeficacia; Enfermeria; Motivacion; Rendimiento Académico; Formacion Profesional.

INTRODUCCION

En el contexto de la educacion superior, multiples factores intervienen en el proceso de formacion de los
estudiantes, especialmente en disciplinas exigentes como la enfermeria. Entre estos factores, la autoeficacia
ha cobrado un papel protagonico, ya que representa la percepcion que tiene un individuo sobre su capacidad
para ejecutar acciones que lo lleven a alcanzar metas especificas. Seglin Barbara Resnick"), este constructo
no es estatico, sino un proceso dinamico que refleja la capacidad del individuo para adaptarse, organizarse y
responder a las exigencias de su entorno, especialmente en escenarios académicos y clinicos.

Uno de los principales indicadores del progreso educativo es el rendimiento académico, entendido como
el conjunto de resultados obtenidos por los estudiantes a través de actividades evaluativas como examenes,
trabajosy calificaciones. 3 Este rendimiento esta influenciado por diversas variables, entre ellas la motivacion,
el contexto psicosocial, el uso de estrategias de aprendizaje y el desgaste académico.®®7® En ese sentido, el
desempeiio académico se presenta como una manifestacion mas integral del proceso de aprendizaje, reflejando
no solo los resultados, sino también el esfuerzo, la constancia y la participacion activa del estudiante a lo largo
de su formacion. 1011213

En el caso particular de los estudiantes de enfermeria, estas variables adquieren mayor relevancia debido
a la responsabilidad que implica su futuro rol profesional en el cuidado de la salud de las personas.*1>19 La
motivacion, tanto intrinseca como extrinseca, actlla como motor del aprendizaje, influyendo en la voluntad
del estudiante para enfrentar los desafios del proceso formativo.(”:'® Por su parte, los datos sociodemograficos,
como la edad, el género, el nivel socioeconémico o el entorno familiar, también impactan en la forma en que
los estudiantes afrontan su educacion y construyen sus trayectorias académicas. (1%:20:21,22)

La educacion universitaria, por tanto, no puede desligarse de una mirada integral del estudiante, en la
que se reconozca su contexto personal y social, asi como sus creencias sobre si mismo. Comprender cémo
la autoeficacia se relaciona con el rendimiento académico en estudiantes de enfermeria permite desarrollar
estrategias pedagodgicas mas efectivas y contribuir a la formacion de profesionales competentes, seguros y
motivados, capaces de responder a las exigencias del entorno de la salud con humanidad, conocimiento y
confianza en sus propias capacidades.

Objetivo

Analizar la relacion entre la autoeficacia y el rendimiento académico en estudiantes de enfermeria,
considerando la influencia de la motivacion y los factores sociodemograficos, con el fin de comprender su
impacto en la formacion integral y el desempefo profesional dentro del contexto de la educacion superior.

DESARROLLO
Marco conceptual

Autoeficacia: Segin Barbara Resnick la autoeficacia “es un resumen comprensivo o juramentado de la
capacidad percibida para realizar tareas especificas. Es, ademas, un constructo dinamico el cual refleja un
proceso que envuelve la construccion y organizacion de un modelo adaptativo”.®

Rendimiento académico: El rendimiento académico se refiere a sus actividades académicas y medibles en
contextos educativos y situaciones como examenes, tareas, promedio de calificaciones etc.?42526.27.28) Esta
determinado por factores como motivacion, personalidad, aprendizaje basado en estrategias, el desgaste
académico y los contextos psicosociales.®

Desempeno académico: El desempeiio es el reflejo de la continuidad del proceso de adquisicion de
conocimientos viéndose enmarcados en resultados evaluativos como en el proceso de aprendizaje dado a lo
largo de la experiencia universitaria lo que conlleva la implicacion de elementos personales, académicos y
SOCialeS.(30‘31’32’33'34’35)

Educacion universitaria: La educacion superior es la formacion postsecundaria formal, universitaria como
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no universitaria, con al menos dos afos de duracion. En cualquier pais este nivel educativo es importante por
su impacto positivo para lograr éxito y desarrollo favorable de una nacion por su impacto en el aumento de
ingresos, productividad y poder alcanzar una igualdad social. 3¢:37:3839,40)

Motivacion: La motivacion es un grupo de factores internos y externos que tienen el fin de propulsar y
alentar la realizacion de una conducta, siendo también un proceso de adaptacion por lo que tiene impacto en
la eleccion, esfuerzo y la duracion de la accion para lograr el cumplimiento del objetivo. 4243444 Teniendo
un lugar valioso en la vida de cada persona en especial en espacios educativos y profesionales teniendo interés
como voluntad para alcanzar una tarea. “6:47:48,4%,50)

Estudiantes de Enfermeria: Personas que cursan un pregrado de educacion superior para la adquisicion
de las herramientas necesarias basadas en avances cientificos de esta misma disciplina para la atencion de la
salud de los individuos y grupos que lo necesitan, “con el deber de poseer una gran calidad humana, bondad,
paciencia y sobre todo empatia para poder comprender las necesidades y sentimientos tanto del paciente como
de la familia que lo acompaia, al igual que el respeto y abogar por el derecho a la vida y bienestar”.®"52,53,59

Datos sociodemograficos: Los datos sociodemograficos es una herramienta de recoleccion de informacion
que esta compuesta por dos partes que se refieren a los datos caracteristicos de una poblacion o persona,
dentro de los cuales se encuentra el componente demografico refiriéndose a la mortalidad, lugar donde habita,
etnia, etc.®>%5) Seguido a esto el componente social estd compuesto por la edad, género, nivel de educacion,
ocupacion, estrato, entre otros.

CONCLUSIONES

A lo largo de este trabajo se evidencio la importancia de la autoeficacia como un factor determinante en
el rendimiento y desempefo académico de los estudiantes de enfermeria. Este concepto, entendido como la
creencia personal en la capacidad para ejecutar acciones necesarias para alcanzar objetivos especificos, fue
abordado desde una perspectiva tedrica y contextual, destacando su relevancia tanto en el ambito educativo
como en el profesional. La autoeficacia, al ser un constructo dinamico, se construyo a partir de experiencias
previas, interacciones sociales, motivacion interna y factores externos como el entorno familiar y académico.

La revision conceptual permitio comprender que el rendimiento académico no puede analizarse de forma
aislada, sino que esta influenciado por una serie de variables interrelacionadas como la motivacion, las
estrategias de aprendizaje, el desgaste académico y los contextos psicosociales. En este sentido, se reconocio
que el desempeiio académico es mas que un simple resultado numérico; representa la integracion del esfuerzo,
el compromiso y la participacion activa del estudiante en su proceso formativo.

En el caso especifico de los estudiantes de enfermeria, la autoeficacia adquiere una dimension aln mas
profunda debido a la naturaleza humanistica y técnica de su formacion. La seguridad en sus propias capacidades
no solo influye en sus resultados académicos, sino también en su preparacion para asumir responsabilidades
clinicas y brindar una atencion segura, ética y empatica a los pacientes.

Asimismo, se destaco que los factores sociodemograficos juegan un papel clave en la configuracion del
proceso educativo. Variables como la edad, el género, el nivel socioeconémico y la ocupacion influyen en la
forma en que los estudiantes enfrentan su formacion, lo cual debe ser considerado por las instituciones para
ofrecer acompanamiento integral.

En conclusion, fomentar la autoeficacia en los estudiantes de enfermeria es una estrategia esencial para
fortalecer su rendimiento académico, promover su bienestar emocional y garantizar una formacion profesional
solida. Las universidades, y en particular los programas de enfermeria, deben disefar entornos de aprendizaje
que estimulen la confianza, la autonomia y el desarrollo personal, incorporando estrategias pedagogicas que
reconozcan las diferencias individuales y fortalezcan las competencias necesarias para el ejercicio profesional.
Solo asi se lograra formar enfermeros competentes, seguros y comprometidos con el cuidado de la vida y la
dignidad humana.
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